
 

 

SOTTOSCRITTO IL NUOVO PROTOCOLLO DI INTESA  

TRA ASSIMPREDIL ANCE E INPS DI LODI 

PER MIGLIORARE LA QUALITÀ DEI SERVIZI PER LE IMPRESE 
 

 

 

Lodi, 27 settembre 2023 - Prosegue e si rafforza la collaborazione tra INPS ed Assimpredil Ance, 

con l’obiettivo di offrire alle imprese associate un’assistenza sempre più qualificata ed efficace nei 

rapporti con l’Istituto.  

Agevolare il dialogo, sviluppare canali di comunicazione diretti tra Assimpredil Ance e l’Istituto, 

garantire tempi certi di risposta sono solo alcune fra le principali finalità che la sottoscrizione del 

nuovo protocollo d’intesa siglato dall’Associazione che rappresenta le imprese di costruzioni di 

Milano, Lodi, Monza e Brianza e dalla Direzione Provinciale dell’INPS di Lodi mira a perseguire. 

Il protocollo, sottoscritto dal dottor Nicola Sverzellati, coordinatore del Consiglio di Zona della 

Provincia di Lodi di Assimpredil Ance, e dal direttore della Sede provinciale INPS di Lodi, dottor 

Raffaele Pece, permette di confermare la sinergia operativa volta a garantire alle aziende associate 

un servizio efficiente in termini di trasparenza amministrativa e di tempi di risposta certi. 

Nel confermare le modalità preferenziali di interlocuzione previste dal precedente Protocollo, 

l’attuale intesa mira altresì a: puntualizzare le modalità della comunicazione elettronica tra la sede 

Provinciale INPS di Lodi e le imprese operanti sul territorio; favorire e rendere più fluida la 

relazione tra INPS, Assimpredil Ance e imprese associate per la gestione di problematiche legate al 

processo di riscossione della contribuzione obbligatoria e di quella normata dalla contrattazione 

collettiva di lavoro; ridurre i tempi di risposta da parte dell’Istituto nei casi di particolare urgenza o 

rilevanza.  

Infine, il nuovo Protocollo conferma l’istituzione di tavoli tecnici a convocazione periodica tra 

funzionari dell’Istituto e dell’Associazione sulle materie di volta in volta valutate di interesse 

congiunto (ad esempio, gestione Uniemens, agevolazioni contributive…). 

 



“Con la sottoscrizione di questo accordo – ha dichiarato Nicola Sverzellati, coordinatore consiglio 

di zona di Assimpredil Ance – viene ulteriormente rafforzata la fattiva collaborazione, già in corso 

da tempo, tra INPS Lodi e Assimpredil Ance, con il comune obiettivo di contribuire alla migliore e 

più efficiente gestione del rapporto previdenziale tra le imprese di costruzione e l’Istituto, 

soprattutto sotto il profilo della correttezza e puntualità degli adempimenti amministrativi. Questa 

intesa rende più efficaci i servizi di affiancamento alle imprese, in particolare alle piccole imprese 

che attraverso l’Associazione sono seguite per tutte le questioni legate al lavoro. Il Protocollo deve 

essere un utile strumento di collaborazione operativa che consenta di proporre alle imprese servizi 

sempre più rispondenti alla loro richieste di qualità, certezza e tempestività.” 

 

Assimpredil Ance è l'Associazione delle imprese edili e complementari delle provincie di Milano, Lodi, 

Monza e Brianza. Nata nel 1945, è la più grande realtà di ANCE, l’Associazione Nazionale che rappresenta le 

imprese di costruzione nel mondo Confindustria. Il lavoro, il mercato, l'innovazione e la sostenibilità sono gli 

obiettivi sui quali è imperniata tutta l'attività. 

Per ulteriori informazioni: Eugenio Tumsich – 336790554 – e.tumsich@assimpredilance.it 
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