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TELEFONI AZIENDALITELEFONI AZIENDALI
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TELEFONI AZIENDALI FISSI E MOBILITELEFONI AZIENDALI FISSI E MOBILI
(Art. 1, comma 401, 402, 403, L. 27.12.2006, n. 296)

Previgente normativa 
REDDITI DI IMPRESA

TELEFONIA FISSA:
deduzione, ai fini del reddito di impresa, 

senza alcun limite delle quote
di ammortamento, dei canoni di locazione

anche finanziaria o di noleggio
e delle spese di impiego e manutenzione

TELEFONIA MOBILE:
deduzione, ai fini del reddito di impresa, nella

misura del 50% delle quote di 
ammortamento, dei canoni di locazione

anche finanziaria o di noleggio e delle spese 
di impiego  e manutenzione
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DETRAZIONE IVADETRAZIONE IVA

TELEFONIA FISSA AZIENDALE
100% dei costi di acquisto e delle 

spese di gestione

TELEFONIA MOBILE AZIENDALE
50% dei costi di acquisto e delle 

spese di gestione
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TELEFONI AZIENDALI FISSI E MOBILITELEFONI AZIENDALI FISSI E MOBILI
Nuova normativa dal 1° gennaio 2007

REDDITI DI IMPRESA

TELEFONIA FISSA:
deduzione, ai fini del reddito di impresa, 

nella misura dell’80%, delle quote
di ammortamento, dei canoni di locazione

anche finanziaria o di noleggio
e delle spese di impiego e manutenzione

TELEFONIA MOBILE:
deduzione, ai fini del reddito di impresa, nella

misura dell’ 80% delle quote di 
ammortamento, dei canoni di locazione

anche finanziaria o di noleggio e delle spese 
di impiego  e manutenzione
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DETRAZIONE IVADETRAZIONE IVA

TELEFONIA FISSA AZIENDALE
100% dei costi di acquisto e delle 

spese di gestione

TELEFONIA MOBILE AZIENDALE
50% dei costi di acquisto e delle 

spese di gestione


